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ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificaciéon de los contenidos

La finalidad de esta asignatura es proporcionar al alumnado conocimientos especializados sobre metodologia de investigacion en el
contexto educativo. En especial, avanzado sobre los topicos actuales en la materia y sobre los métodos de investigacion y el andlisis de
datos asociados al disefio.

COMPETENCIAS

Competencias Basicas y Generales

Competencias Basicas

® Comprender y poseer conocimientos
® Capacidad de emitir juicios
® Capacidad de comunicar y aptitud social

Competencias Generales

CGL1.- Capacidad para resolver problemas en contextos novedosos, diversos y cambiantes, relacionados con la psicologia de la educacién. CG2.-
Capacidades comunicativas y linglisticas adaptadas a la comunidad cientifica de la Psicologia de la Educacion, que permitan la utilizaciéon de recursos
orales y escritos avanzados y uso especializado de las nuevas tecnologias CG3.- Capacidad para gestionar conocimiento e informacion avanzados
sobre investigacion e intervencion diversos. CG4.- Competencias ligadas al uso de metodologias e instrumentos de investigacion basicos en este
ambito

Competencias Trasversales de la Universidad de Almeria

® Conocimiento de una segunda lengua
® Habilidad en el uso de las TIC
® Capacidad para aprender a trabajar de forma autbnoma

Competencias Especificas desarrolladas

CES6.- Capacidad para generar nuevos conocimientos por medio de la investigacion en el ambito de la psicologia de la educacion.
CE7.- Capacidad para responder a las demandas relativas a la elaboracion de informes, dictamenes y memorias, en el ambito de la
psicologia de la educacion.

OBJETIVOSRESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Los estudiantes, al finalizar esta asignatura deberan:

- Conocer las peculiaridades de la investigacion en psicologia educativa.

- Saber disefar proyectos de investigacion en psicologia educativa.

- Saber interpretar y comunicar los resultados de la investigacion en psicologia educativa.




PLANIFICACION

Temario

BLOQUE I. LA INVESTIGACION EN PSICOLOGIA DE LA EDUCACION: DELIMITACION Y TOPICOS DE INVESTIGACION.
Unidad Didéactica I. Delimitacion conceptual de la investigacion en Psicologia de la Educacion.
A. METODOLOGIA DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA DE LA EDUCACION.
i. El método cientifico en Psicologia.
ii. Paradigmas en la investigacion cientifica.
iii. Métodos y disefos de investigacion en Psicologia Evolutiva y de la Educacion.
Unidad Didéctica Il. Topicos recientes de investigacion en Psicologia de la Educacion.
A. LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE PARA LA CONSTRUCCION DE COMPETENCIAS.
i. Modelos conceptuales del aprendizaje (saber).
ii. Modelos procedimentales del aprendizaje (poder o saber hacer).
iii. Modelos actitudinales del aprendizaje (querer saber y poder; saber ser).
B. DIFERENCIAS INDIVIDUALES EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE.
i. Diferencias de origen cognitivo.
ii. Diferencias de origen motivacional-afectivo.
iii. Diferencias en base al género y la cultura.
iv. Diferencias por necesidades educativas especiales.
C. PAPEL DEL PROCESO Y DEL CONTEXTO INSTRUCCIONAL.
i. Disefio y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.
ii. El papel del contexto familiar.
ii. Necesidades de atencion a la diversidad.
D. PERSPECTIVAS EMERGENTES EN PSICOLOGIA DE LA EDUCACION.
i. Perspectivas emergentes: neuropsicologia y educacion.
BLOQUE Il. METODOS DE INVESTIGACION Y ANALISIS DE DATOS ASOCIADOS AL DISERNO.
Unidad Didéctica Ill. Métodos o estrategias, disefios y técnicas de investigacion en educacion.
A. METODOS, DISENOS Y TECNICAS: CLARIFICACION CONCEPTUAL.
B. LA INVESTIGACION CUANTITATIVA Y LA INVESTIGACION CUALITATIVA.
C. EL METODO O ESTRATEGIA EXPERIMENTAL.
i. Disefios experimentales de comparacion de grupos.
ii. Disefios cuasi experimentales.
iii. Disefios de caso Unico.
D. EL METODO O ESTRATEGIA NO MANIPULATIVA.
i. Disefios Ex Post Facto.
ii. Disefios con Encuestas.
iii. Estudios observacionales.
E. LA APROXIMACION MULTIMETODO.
Unidad Didéactica IV. Andlisis de datos asociados al disefio: Eleccion de software y andlisis de datos preliminares.
A. ELECCION DE SOFTWARE PARA EL ANALISIS DE DATOS.
B. INTRODUCCION AL SPSS.
i. Gestién de Bases de Datos.

ii. Validacion de la Base de Datos.




B. ESTADISTICOS RESUMEN.
C. REPRESENTACIONES GRAFICAS.
Unidad Didé&ctica V. Andlisis de datos asociados al disefio: Relacion entre variables.
A. PARA UNA VARIABLE CUANTITATIVA'Y UNA CUALITATIVA.
i. Estadisticos resumen.
ii. Representaciones gréficas.
iii. Medidas de asociacion.
B. PARA DOS VARIABLES CUALITATIVAS.
i. Tablas de Contingencia.
ii. Representaciones gréficas.
iii. Medidas de asociacion.
C. PARA DOS VARIABLES CUANTITATIVAS.
i. Coeficientes de correlacion.
ii. Diagramas de dispersion.
iii. Regresion lineal.
Unidad Didéctica VI. Analisis de datos asociados al disefio: Las pruebas paramétricas y su uso en los diferentes disefios.
A. COMPARACION DE DOS MUESTRAS: PRUEBAS T.
i. Dos muestras independientes.
ii. Dos muestras relacionadas.
B. COMPARACION DE MAS DE DOS MUESTRAS: ANOVA.
i. Muestras independientes.
ii. Muestras relacionadas.
Unidad Didéctica VII. Analisis de datos asociados al disefio: Las pruebas no paramétricas y su uso en los diferentes disefios.
A. PRUEBA JI-CUADRADO.
B. COMPARACION DE DOS MUESTRAS.
i. Muestras independientes: U de Mann-Whitney.
ii. Muestras relacionadas: Wilcoxon.
C. COMPARACION DE MAS DE DOS MUESTRAS.
i. Muestras independientes: Kruskal-Wallis.
ii. Muestras relacionadas: Friedman.
BLOQUE Ill. PROYECTO E INFORME DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA DE LA EDUCACION.
Unidad Didéctica VIII. Proyecto e informe de investigacion en Psicologia de la Educacion.
A. PROYECTO E INFORME DE INVESTIGACION.
B. NORMAS APA 72 EDICION.

C. LA BUSQUEDA BIBLIOGRAFICA MEDIANTE EL USO DE BASES DE DATOS.

Actividades Formativas y Metodologias Docentes

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Sesiones de teoria/problemas/casos practicos sobre los contenidos del programa.
Sesiones practicas/laboratorios.
Actividades académicamente dirigidas por el profesorado: seminarios, conferencias, desarrollo de trabajos, debates, tutorias colectivas,

Actividades de evaluacion.

Lectura de los contenidos de los temas.

Entrega de ejercicios/practicas/trabajos evaluables.
Actividades de autoevaluacion.




Tutorias colectivas a través de plataformas de ensefianza virtual (foros, wikis, chats).

Trabajo individual/autébnomo del estudiante.

Actividades no presenciales con evaluacion por pares.

Desarrollo cooperativo de trabajos utilizando herramientas de discusion asincrona (foros, wikis, ...).

METODOLOGIA DOCENTE

Clase magistral participativa.

Resolucién de problemas y ejercicios practicos.

Tutorias individuales o colectivas. Interaccion directa profesorado-estudiantes.

Planteamiento, realizacion, tutorizacion y presentacion de trabajos.

Conferencias y seminarios.

Evaluaciones y examenes.

Visualizacion y escuchas de sesiones grabadas de seminarios ad hoc con entrevistas a expertos en algunos temas claves de la materia,
o videos seleccionados que incentiven algunas competencias.

Tutorias en linea. Utilizacion de foros y otros medios de comunicacion e interaccion con el profesorado.

Trabajos colaborativos. Llevar a cabo una actividad basada en un objetivo coman en el que el estudiante debe colaborar activamente
para realizarla.

Metodologias basadas en la accién. Revision, planificacion de las mejoras de trabajos con la participacion de los estudiantes y el
profesor.

PLAN DE CONTINGENCIA

La modalidad de ensefianza de esta asignatura y de este master es multimodal (indicado en la memoria verificada del titulo). Por tanto,
las actividades formativas y metodologias docentes se desarrollaran con sesiones online -sincronas- (p.e., clase magistral participativa,
debate y puesta en comun, exposiciones de actividades autdnomas o grupales), y con sesiones no presenciales -asincronas- que
incluyen actividades formativas para el aprendizaje autbnomo del alumnado (p.e., realizacion de ejercicios, cuestionarios y escalas;
busqueda y tratamiento de informacién; realizacién de informes).

Actividades de Innovaciéon Docente

Diversidad Funcional

El estudiantado con discapacidad o necesidades especificas de apoyo educativo puede dirigirse a la Unidad de Inclusién y Atencion a la
Diversidad para recibir la orientacion y el asesoramiento necesarios, facilitando asi un mejor aprovechamiento de su proceso formativo.
Asimismo, podréan solicitar las adaptaciones curriculares necesarias para garantizar la igualdad de oportunidades en su desarrollo
académico. La informacion relativa a este alumnado se trata con estricta confidencialidad, en cumplimiento con la Ley Organica de
Proteccion de Datos (LOPD). El equipo docente responsable de esta guia aplicara las adaptaciones aprobadas por la Unidad de
Inclusion y Atencion a la Diversidad, tras su notificacion al Centro y a la coordinacién del curso




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LASCOMPETENCIAS

Criterios e Instrumentos de Evaluacion

Criterios de Evaluacion.
Para todas las convocatorias, ordinaria, extraordinaria y Unica final, se realizaran las siguientes actividades:

® Realizacion de actividades propuestas bloques 1y 111 (30%)

® Elaboracion del proyecto de investigacion bloque Il (30%)

® Pruebas de evaluacion mediante plataformas de ensefianza virtual bloque Il (30%)
® Participacion en las tareas propuestas en el aula virtual bloque 11 (10%)

Instrumentos de Evaluacion.

Pruebas, ejercicios, problemas.

Portafolio del estudiante.

Valoracion final de informes, trabajos, proyectos, etc.
Pruebas finales (escritas u orales).

Plan de contingencia

La modalidad de ensefianza de esta asignatura y de este master es multimodal (indicado en la memoria verificada del titulo). Por tanto,
los criterios e instrumentos de evaluacion no requieren adaptacién. Se mantienen los mismos ya descritos en este apartado.

Mecanismos de seguimiento

Asistencia a tutorias

Alta y acceso al aula virtual

Participacion en herramientas de comunicacion (foros de debate, correos)
Entrega de actividades en clase

Entrega de actividades en aula virtual




BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada

Bésica
® De la fuente, J. y Justicia, F. Topicos recientes de investigacion en Psicologia de la Educacion. EOS. 2018.

® De la Fuente, J. y Martinez-Vicente, J. M. Modelo Conceptual para la Gestion del Estrés y del Bienestar Psicol6gico, MCGEBP ®:
Fundamentos, Estructura y Funcionalidad. Amaz6n. EDUCATION & PSYCHOLOGY I+D+l. 2023.

® Delgado, A.R.; Prieto, G. Introduccién a los Métodos de Investigacion de la Psicologia. Piramide. 1997.
® Leon, O. G.y Montero, |. Métodos de Investigacién en Psicologia y Educacion. Las tradiciones cuantitativa y cualitativa. McGraw-Hill. 42.
2020.
Complementaria
® Navas, M. J. Métodos, Disefios y Técnicas de Investigacion Psicol6gica. UNED. 2001.

Otra Bibliografia

Bibliografia existente en el Sistema de Informacién de la Biblioteca de la UAL

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestion de Biblioteca consultando en la siguiente direccion:

https://www.ual.es/bibliografia_recomendada71291204

DIRECCIONESWEB

® https://apastyle.apa.org/?utm_source=apa.org;utm_medium=referral;utm_content=/
APA Style




